1. De acuerdo con lo establecido en el Capitulo Segundo, Seccién Primera de

la Constitucion espanola de 1978:

a) Se reconoce el derecho de reunion pacifica y sin armas. El ejercicio de este

derecho necesitara autorizacion previa.

b) Las asociaciones constituidas al amparo del articulo 21 deberan inscribirse en

un registro a los solos efectos de publicidad.

c) Las asociaciones solo podran ser disueltas o suspendidas en sus actividades

en virtud de una disposicion con rango de ley.

d) Todas son falsas.

2. De acuerdo con el articulo 108 de la Constituciéon Espaiola de 1978 el

Gobierno responde solidariamente en su gestiéon politica ante:
a) Las Cortes Generales.

b) El Congreso de los Diputados.

c) El Senado.

d) Las Asambleas Legislativas.

3. De conformidad con lo establecido en el articulo 148.1 de la Constitucion
Espafnola de 1978 las Comunidades Auténomas podran asumir

competencias en las siguientes materias:

a) Ordenacion del territorio, urbanismo y vivienda.

b) Ferias nacionales.

c) Legislacion sobre propiedad intelectual e industrial.

d) Administracion de Justicia.

4. Conforme al articulo 13.1 del Titulo lll del Tratado de la Unién Europea (TUE)

¢ Cual de las siguientes entidades no es una institucion de la Unién Europea?
a) El Tribunal de Justicia de la Unién Europea.

b) El Consejo de Europa.

c) La Comisién Europea.

d) El Consejo Europeo.



5. Segun el art. 27.1 del Estatuto de Autonomia de Castilla y Le6én corresponde
al Presidente de la Junta, como supremo representante de la Comunidad de

Castillay Leén:

a) Acordar la disolucion de las Cortes de Castilla y Ledn en los términos

normativamente previstos.

b) Promulgar en nombre del Rey las leyes aprobadas por las Cortes de Castilla

y Ledn.

c) Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de Castilla y Leodn los

nombramientos de los altos cargos del Estado en Castilla y Leon.

d) Nombrary separar libremente a los demas miembros de la Junta.

6. Segun el articulo 35 de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y
Administraciéon de la Comunidad de Castilla y Leén, la organizacion de la
Administraciéon General de la Comunidad de Castilla y Leén responde a los

principios de:

a) Division estructural y gestion funcional.
b) Division estructural y gestién territorial.
c) Divisién funcional y gestion estructural.

d) Divisién funcional y gestion territorial.

7. Los reglamentos son:
a) Disposiciones interpretativas de la ley.
b) Normas autorizadas por el Congreso.
c) Normas de rango inferior a la Ley.

d) Ninguna es correcta.



8. En base a lo dispuesto en el articulo 19.4 de la Ley 40/2015, de Régimen

Juridico del Sector Publico corresponde al Secretario del érgano colegiado:

a)
b)

c)

d)

Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del érgano.
Dirimir con su voto los empates, a efectos de adoptar acuerdos.

Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias y la

fijacion del orden del dia.

Expedir certificaciones de las consultas, dictamenes y acuerdos aprobados.

9. De acuerdo con lo establecido en el articulo 48 de la Ley 39/2015, de 1 de

octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

Publicas son anulables los actos que:

a)

b)

c)

d)

Tengan un contenido imposible

Que sean constitutivos de infraccidon penal o se dicten en consecuencia de

esta.
Aquellos que vulneren las leyes.

Que incurran en cualquier infraccion del ordenamiento juridico, incluida la

desviacion de poder.

10. En base a lo establecido en el articulo 100 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,

del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

son medios de ejecucion forzosa: Seinalar la respuesta incorrecta:

a)
b)
c)

d)

Apremio sobre el patrimonio.
Ejecucion directa.
Multa coercitiva.

Compulsion sobre las personas.



11.

12

13.

Segun el art. 77.1 a) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico. ¢En cual de los siguientes casos sera requisito
indispensable que el empresario se encuentre debidamente clasificado

como contratista de obras de los poderes adjudicadores?

a) Cuando el valor estimado del contrato de obras sea igual o superior a 500.000

euros.
b) Cuando el precio del contrato de obras sea igual o superior a 500.000 euros.

¢) Cuando el presupuesto base de licitacion del contrato de obras sea igual o

superior a 500.000 euros.

d) No es necesario que el empresario se encuentre clasificado.

De acuerdo con el articulo 13 de la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién
Publica de Castilla y Ledn el personal al servicio de la Administracion de la
Comunidad de Castillay Leén incluido en el ambito de aplicaciéon de esta Ley

se clasifica del modo siguiente: Sefialar la respuesta incorrecta:
a) Personal funcionario.

b) Personal interino.

c) Personal eventual.

d) Personal temporal.

Segun el articulo 6.2 de la ley 7/2005 de 24 de mayo de la Funcion Publica de
Castilla y Ledén, aprobar las normas del régimen retributivo de los
funcionarios y restante personal al servicio de la Administraciéon Publica de

Castilla y Leén es competencia de:

a) La Consejeria de Economia y Hacienda.
b) Las Cortes de Castillay Ledn.

c) La Consejeria de Presidencia.

d) La Junta de Castilla y Leon.



14. A tenor de lo dispuesto en la Disposicion Adicional Decimotercera del Real

Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto

refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, los

funcionarios de la Comunidad Autonoma de Castillay Le6n tendran derecho

en el caso de tener completados 22 anos trabajados:

a)
b)
c)

d)

9 dias habiles por asuntos particulares.
6 dias habiles por asuntos particulares.
7 dias habiles por asuntos particulares.

8 dias habiles por asuntos particulares.

15. De acuerdo con el articulo 39 de la Ley 40/2015, de 1 de Octubre de Régimen

Juridico del Sector Publico ¢ Qué se entiende por portal de internet?

a)

b)

d)

Punto de acceso electronico cuya titularidad corresponda a una
Administracion Publica, organismo publico o entidad de Derecho Publico que

permite el acceso a través de internet a la informacién publicada.

Punto de acceso electronico cuya titularidad corresponda a una
Administracion Publica, organismo publico o entidad de derecho privado que

permite el acceso a través de internet a la informacién publicada.

Aquella direccién electronica, disponible para los ciudadanos a través de
redes de telecomunicaciones, cuya titularidad corresponde a una
Administracion Publica, o bien a una o varios organismos publicos o entidades

de Derecho Publico en el ejercicio de sus competencias.

Aquella direccion electronica, disponible para los esparioles a través de redes
de telecomunicaciones, cuya titularidad corresponde a una Administracion
Publica, o bien a una o varios organismos publicos o entidades de Derecho

Publico en el ejercicio de sus competencias.

16. El Esquema Nacional de Interoperabilidad en el ambito de la Administracion

Electrénica se regula por:

a)
b)
c)

d)

Por Real Decreto Ley 4/2010 de 8 de enero.
Por el Real Decreto 4/2010, de 8 de enero.
Por el Decreto 4/2010, de 8 de enero.

Por la Ley 4/2010, de 8 de enero.



17. Segun el Articulo 5 del Decreto 22/2021, de 30 de septiembre, por el que se
aprueba la politica de seguridad de la informacién y proteccion de datos de
la Administracién de la Comunidad de Castilla y Leén, toda la actividad
relacionada con el uso de los activos de informacién y el tratamiento de
datos personales en la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leén

se regira por los siguientes principios fundamentales:
a) Principio de alcance total.

b) Principio de seguridad interna y externa.

c) Principio de ciclo integro y seguridad total.

d) Todas son falsas

18. Segun el art. 17 Ley 3/2015 de 4 de marzo de Trasparencia y Participacion
Ciudadana de Castilla y Leén cual de las siguientes materias no seran

sometidas a participacion ciudadana:
a) Anteproyectos de Ley.

b) Anteproyectos de decreto legislativo.
c) Estrategias.

d) Planes.

19. De acuerdo con el articulo 26 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de
Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion
de dependencia, cuando la persona necesita ayuda para realizar varias
actividades basicas de la vida diaria dos o tres veces al dia, pero no requiere
el apoyo permanente de un cuidador o tiene necesidades de apoyo extenso

para su autonomia personal, ; qué grado de dependencia tiene?
a) Grado I: Dependencia leve.

b) Grado Il: Dependencia severa.

¢) Grado lll: Dependencia moderada.

d) Grado IV: Gran dependencia.



20. El Decreto por el que se adapta la normativa de Prevencion de Riesgos
Laborales a la Administracion General de la Comunidad de Castillay Leény

sus organismos auténomos es:

a) El Decreto 80/2014 de 27 de diciembre.
b) El Decreto 80/2013 de 23 de diciembre.
c) El Decreto 80/2013 de 26 de diciembre.

d) El Real Decreto 80/2013 de 26 de diciembre.

21. El conjunto de técnicas, techologias o procedimientos entendiendo por tales
cada uno de los métodos, actividades y recursos basados en el
conocimiento y experimentacién cientifica, mediante los que se hacen

efectivas las prestaciones sanitarias se denomina:

a) Cartilla Sanitaria del Sistema Nacional de Salud.

b) Cartera Sanitaria del Sistema Nacional de Salud.

c) Cartera de Servicios Comunes del Sistema Nacional de Salud.

d) Plan de Salud del Sistema Nacional de Salud.

22. Las acciones de coordinacion y cooperacion de las Administraciones
publicas sanitarias contempladas en la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de

cohesion y calidad del Sistema Nacional de Salud, no comprenderan:
a) Los programas integrales.

b) La farmacia.

c) La salud publica.

d) La participaciéon de ciudadanos y profesionales.

23. Segun la Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica, senale cual

de los siguientes no es un principio general de accion en salud publica:
a) Principio de salud en todas las politicas.

b) Principio de cooperacion.

¢) Principio de evaluacion.

d) Principio de precaucion.



24. La Estrategia de Salud Publica que dicta la Ley 33/2011, de 4 de octubre:

a)

b)

d)

La aprobara el Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud, tendra

una duracién quinquenal y sera evaluada con periodicidad bienal.

La aprobara el Ministerio de Sanidad, tendra una duracién quinquenal y sera

evaluada con periodicidad anual.

La aprobara la Direccion General de Salud Publica y Equidad en Salud del
Sistema Nacional de Salud, tendra una duracién quinquenal y sera evaluada

con periodicidad bienal.

La aprobara la Delegacién del Gobierno de la Comunidad Auténoma que
proceda, tendra una duracién quinquenal y sera evaluada con periodicidad

anual.

25. Constituyen objetivos de la Ordenacion e Inspeccién Sanitaria en Castilla y

Leén. Indique la respuesta incorrecta:

a)

b)

d)

Promover la calidad y seguridad de la asistencia que se presta en los centros,
servicios y establecimientos sanitarios, mediante las medidas de inspeccién y

control adecuadas.
Certificar las condiciones sanitarias en espectaculos taurinos.

Garantizar que la publicidad sanitaria y la promocion de aquellos productos y

actividades con repercusion sobre la salud se ajusta a criterios de veracidad.

Asegurar el cumplimiento de los requisitos establecidos en la legislacion en
materia de autorizaciébn de los centros, servicios, establecimientos y

actividades sanitarias, de primer nivel.

26. Segun la Ley 10/2010, de 27 de septiembre de salud publica y seguridad

alimentaria, la prestacion de salud publica del Sistema Publico de Salud de

Castilla y Leé6n comprende las siguientes actuaciones:

a)

La ordenacion e inspeccion familiar y comunitaria.

b) La proteccion solar.

c)

El control analitico en laboratorios.

d) La promocion profesional laboral.



27. Que afirmacion de las siguientes es cierta:

a) Las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social no podran desarrollar las
funciones correspondientes a los servicios de prevencion ajenos, ni participar
con cargo a su patrimonio histérico en el capital social de una sociedad

mercantil en cuyo objeto figure la actividad de prevencién.

b) Para poder actuar como servicios de prevencion, las entidades especializadas
deberan ser objeto de una acreditacion por la autoridad laboral, que no sera

Unica y con validez en todo el territorio espaniol.

c) El servicio de prevencion tendra caracter individual, debiendo sus medios ser
apropiados para cumplir sus funciones. Para ello, la formacién, especialidad,
capacitacion, dedicacion y numero de componentes de estos servicios, asi
como sus recursos técnicos, deberan ser suficientes y adecuados a las

actividades preventivas a desarrollar.

d) Ninguna es cierta.

28. Entre los principios de la accion preventiva no encontramos:
a) Adoptar medidas que antepongan la proteccién colectiva a la individual.
b) Combatir los riesgos en su origen.
c) Evaluar los riesgos que no se puedan evitar.

d) Sustituir lo no peligroso por lo que entrafie poco o ningun peligro.

29. Un derecho que todo paciente o usuario tiene en Espaia es que se le faciliten

los certificados acreditativos de su estado de salud. Por lo tanto:

a) Dicha certificacién no supondra coste alguno para el usuario en el Sistema
Publico de Salud.

b) Estos seran gratuitos cuando asi lo establezca una disposicién legal o

reglamentaria.
c) Dicha certificacion no supondra coste alguno para el usuario si es pensionista.

d) Estos seran gratuitos para los usuarios en todos los Centros, Servicios y
Establecimientos Sanitarios sometidos a la Ley 8/2003, de 8 de abril, sobre

derechos y deberes de las personas en relacion con la salud.



30. El enfermero Especialista en Enfermeria del Trabajo, como miembro del
equipo pluri, multi e interdisciplinar que constituye el Servicio de Prevencién
debe estar capacitado para llevar a cabo las siguientes funciones, senale la

falsa:

a) Prestaciones de primeros auxilios y planes de emergencia.

b) Emitir informes vinculantes sobre la aptitud laboral del trabajador.
¢) Informacion y formacion a la poblacién trabajadora.

d) Vigilancia de la salud.

31. Cual es el objetivo principal de la Enfermeria del Trabajo:
a) Realizar reconocimientos médicos a la poblacién trabajadora.
b) Formar en primeros auxilios para actuar ante una emergencia.

c) Alcanzar el mas alto grado de bienestar fisico y mental de la poblacion

trabajadora, teniendo en cuenta las caracteristicas individuales del trabajador.

d) Alcanzar el mas alto grado de bienestar fisico, mental y social de la poblacion
trabajadora, teniendo en cuenta las caracteristicas individuales del trabajador,

del puesto de trabajo y entorno socio-laboral en que éste se desarrolla.

32. ;Qué documento recoge los resultados de la vigilancia de la salud colectiva

en una empresa?

a) Historia clinica individual.
b) Informe epidemioldgico.
c) Protocolo de actuacion.

d) Memoria anual de salud laboral.
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33. En que norma se define a los «danos derivados del trabajo» como las
enfermedades, patologias o lesiones sufridas con motivo u ocasiéon del

trabajo:

a) En el articulo 156.2 d) del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad

Social.

b) En el articulo 4.3 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de

Riesgos Laborales.

c) Enelarticulo 37.1 e) del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se

aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion.

d) En el articulo 3.1 f) del Real Decreto 843/2011, de 17 de junio, por el que se
establecen los criterios basicos sobre la organizacién de recursos para

desarrollar la actividad sanitaria de los servicios de prevencion.

34. La interaccion de los toxicos (moléculas, iones, coloides) con lugares de
acciéon especificos en las células o dentro de ellas (receptores), con el

resultado ultimo de un efecto téxico, corresponde a la fase:
a) De penetracion.

b) De exposicion.

c) Toxicocinética.

d) Toxicodinamica.
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35. Segun el Real Decreto 612/2024, de 2 de julio, por el que se modifica el Real

Decreto 665/1997, de 12 de mayo, sobre la protecciéon de los trabajadores

contra los riesgos relacionados con la exposicién a agentes cancerigenos

durante el trabajo. Senala cual de las siguientes definiciones es falsa:

a)

b)

d)

Agente cancerigeno: sustancia, mezcla o procedimiento de los mencionados
en el anexo Il, asi como una sustancia o mezcla que se produzca durante uno

de los procedimientos mencionados en dicho anexo.

Agente reprotdxico sin umbral: un agente reprotdxico para el que no existe un
nivel de exposicion seguro para la salud de las personas trabajadoras y que

se identifica como tal en la columna de observaciones del anexo IlI.

Valor limite bioldgico: el limite de la concentracion, en el medio biolégico
adecuado, del agente quimico o de uno de sus metabolitos o de otro indicador
biolégico directa o indirectamente relacionado con los efectos de la exposicidon

de la persona trabajadora al agente en cuestion.

Vigilancia de la salud: el examen de cada persona trabajadora para determinar
su estado de salud, en relacién con la exposicién durante el trabajo a agentes

carcindgenos, mutagenos o reprotoxicos especificos.

36. No es una medida a adoptar por el empresario en toda actividad en que exista

un riesgo de contaminacién por agentes cancerigenos o mutagenos:

a)

b)

d)

Prohibir que los trabajadores coman, beban o fumen en las zonas de trabajo

en las que exista dicho riesgo.

Proveer a los trabajadores de ropa de proteccién apropiada o de otro tipo de

ropa especial adecuada.

Disponer de retretes y cuartos de aseo apropiados y adecuados para uso de

los trabajadores.

Los trabajadores identificados en la evaluacion de riesgos como expuestos
dispondran, dentro de la jornada laboral, del tiempo necesario para su aseo
personal, con un maximo de 5 minutos antes de la comida y otros 5 minutos
antes de abandonar el trabajo. Este tiempo en ninglin caso podra acumularse

ni utilizarse para fines distintos a los previstos en este apartado.
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37. Senalar el criterio incorrecto a tener en cuenta, en la historia laboral, en
relacién con las exposiciones laborales anteriores utilizando productos con

efectos similares a los citostaticos.
a) Productos usados.

b) Afos de exposicion.

c) Horas de exposicién a la semana.

d) Numero de afos de exposicion.

38. En la evaluacion de las fuentes de exposicion al éxido de etileno (OE), se
debe de tener en cuenta el OE endégeno, producido por el propio organismo
a partir del etileno. En su produccién influyen los siguientes factores

excepto:

a) Factores hereditarios.

b) Dietas pobres en selenio.

c) Dietas pobres en grasas saturadas.

d) Composicion de la flora intestinal.

39. Segun el Real Decreto 1215/1997, para la eleccion de los equipos de trabajo,
el empresario debera tener en cuenta todos los siguientes factores, menos

uno:
a) Las condiciones y caracteristicas especificas del trabajo a desarrollar.

b) Los riesgos existentes para la seguridad y salud de los trabajadores en el lugar
de trabajo y, en particular, en los puestos de trabajo, asi como los riesgos que
puedan derivarse de la presencia o utilizacion de dichos equipos o agravarse

por ellos.

c) En su caso, las adaptaciones necesarias para su utilizacion por trabajadores

discapacitados.

d) El mantenimiento adecuado, que se realizara teniendo en cuenta las

instrucciones del fabricante.
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40. ;Cual de las siguientes se puede considerar una definiciéon de Ergonomia?

a)

b)

d)

Conjunto de técnicas y procedimientos que tienen por objeto eliminar o

disminuir el riesgo de que se produzcan los accidentes de trabajo.

Conjunto de técnicas cuyo objetivo es la adecuacién entre el trabajo y la

persona.

Conjunto de actividades orientadas a la prevencion de los riesgos laborales y

utilizadas para evaluar las intervenciones preventivas.

Ciencia que trata la identificacion, evaluacién y control de aquellos factores o
agentes ambientales del puesto de trabajo que pueden causar enfermedad,

disminucion de la salud o incomodidad entre los trabajadores.

41. El material de primeros auxilios disponibles en los lugares de trabajo debera:

a)

b)

d)

Ser adecuado, en cuanto a su cantidad y caracteristicas, al numero de
trabajadores, a los riesgos a que estén expuestos y a las facilidades de acceso

al centro de asistencia médica mas proximo.

El material de primeros auxilios se revisara cuando se utilice y se repondra lo

utilizado lo antes posible.

Todo lugar de trabajo debera disponer, de un botiquin portatil que contenga
desinfectantes, antisépticos autorizados, antihistaminicos, antiinflamatorios,
venda, esparadrapo, apositos adhesivos, tijeras, pinzas y guantes

desechables.

Los lugares de trabajo de mas de 25 trabajadores deberan disponer de un

local destinado a los primeros auxilios.
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42. Cual de las siguientes afirmaciones es falsa respecto a los ritmos bioldgicos:

a)

b)

d)

Los ritmos biolégicos suelen clasificarse en ultradianos, si son superiores a 24
horas; circadianos o nictamerales si siguen un ritmo de 24 horas; o

infradianos, si su ciclo es inferior a las 24 horas.

La sincronizacion de los ritmos circadianos es posible gracias a una hormona
inductora del sueno llamada melanina, que se libera por la glandula pineal

cuando se detecta la falta de luz solar.

Muchas funciones biolégicas y de comportamiento de nuestro organismo
(dormir, digestion, nivel de T.A., temperatura corporal, etc.) siguen un ritmo

diario de actividad.

La falta de coincidencia entre la actividad profesional y el ritmo normal de
funcionamiento del organismo produce desajustes en el funcionamiento
normal del cuerpo. En general se puede decir que nuestro organismo esta

biologicamente programado para la actividad diurna y el descanso nocturno.

43. Cual de los siguientes elementos no esta incluido en el Plan de Prevencion

de Riesgos Laborales:

a)

b)

d)

La identificacion de la empresa, de su actividad productiva, el nimero y
caracteristicas de los centros de trabajo y el numero de trabajadores y sus

caracteristicas con relevancia en la prevencion de riesgos laborales.

La organizacion de la produccién en cuanto a la identificacion de los distintos
procesos técnicos y las practicas y los procedimientos organizativos

existentes en la empresa, en relacion con la prevencién de riesgos laborales.

La evaluacion de los riesgos, incluyendo la identificacion de los puestos de
trabajo, los riesgos existentes y la relacion de trabajadores afectados, el

resultado de la evaluacion y las medidas preventivas procedentes.

La politica, los objetivos y metas que en materia preventiva pretende alcanzar
la empresa, asi como los recursos humanos, técnicos, materiales vy

economicos de los que va a disponer al efecto.
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44. Cual de las siguientes afirmaciones es falsa respecto a la organizacién de

recursos para las actividades preventivas:

a)

b)

d)

Los servicios de prevencién ajenos deberan contar con las 4 especialidades
o disciplinas preventivas (medicina del trabajo, seguridad en el trabajo, higiene

industrial, y ergonomia y psicosociologia aplicada).

Los servicios de prevencion propios deberan contar, como minimo, con 2 de

las especialidades o disciplinas preventivas.

Los servicios de prevencién mancomunados habran de contar con, al menos,

3 especialidades o disciplinas preventivas.

El empresario podra desarrollar personalmente la actividad de prevencion,
con excepcidn de las actividades relativas a la vigilancia de la salud de los
trabajadores, cuando, entre otros requisitos, se trate de una empresa de hasta
25 trabajadores; o que, tratdndose de empresa que ocupe hasta 50

trabajadores, disponga de un unico centro de trabajo.

45. En relaciéon con la Promocion de la Salud en el Trabajo (PST) en Espaiia,

¢cual de las siguientes afirmaciones es incorrecta?

a)

b)

d)

La Declaracién de Luxemburgo constituye la referencia fundamental en

materia de promocion de la salud laboral en Europa.

En Espana, el Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)
impulsé el proyecto “Empresas Saludables” en 2013, inspirado en la Red

Europea de Promocion de la Salud en el Trabajo.

La PST ha alcanzado un desarrollo homogéneo y coordinado en todas las

Comunidades Autbnomas, sin diferencias significativas en su implementacion.

La creacion de redes autondmicas y la participacion de los servicios de

prevencion son factores considerados puntos fuertes del modelo espanol.
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46. En el marco de la Ley 31/1995, ;qué actuacion procede cuando, tras la
adaptacién del puesto de trabajo, persisten riesgos que puedan afectar al

embarazo o la lactancia natural?

a) La trabajadora debera asumir los riesgos si no existen alternativas de

adaptacion razonables.

b) La trabajadora podra ser destinada a un puesto no correspondiente a su
grupo.

c) Podra declararse el pase de la trabajadora afectada a la situacién de
suspension del contrato por riesgo durante la lactancia natural de hijos

menores de doce meses.

d) La empresa no podra suspender la relacion laboral por imposibilidad técnica

de adaptacion del puesto de trabajo.

47. Un trabajador con una espirometria cuyos valores obtenidos son un fev1
75%, fvc 80% , un cociente fev1/ fvc 60%, estamos ante un patréon de

espirometria:

a) Obstructivo.

b) Trastorno No Obstructivo.
c) Mixto.

d) Normal.

48. En una hipoacusia de transmision o conduccion, se da la siguiente

caracteristica:

a) Los umbrales minimos de audicion de todas las frecuencias no son superiores
a 25 db.

b) Existe un descenso superpuesto de la via ésea y de la via area.
c) Existe un descenso de la via area respecto a la ésea.

d) Las frecuencias mas afectadas son las tonalidades agudas.
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49. ;Doé6nde deben registrarse las vacunas administradas en Castilla y Ledén para

garantizar la trazabilidad y evaluacién de los programas de vacunaciéon?
a) En la historia clinica electronica del paciente.

b) En el Sistema de Informacion de Vacunacion Poblacional de Castilla y Ledn
(REVA).

c) En el portal de salud del Ministerio de Sanidad.

d) En el registro de la Seguridad Social.

50. La incapacidad permanente se clasificara, en funcién del porcentaje de

reduccioén de la capacidad de trabajo del interesado en los siguientes grados:

a) Incapacidad permanente total, Incapacidad permanente absoluta, Gran

Incapacidad e Incapacidad permanente parcial.

b) Incapacidad permanente parcial, Incapacidad permanente absoluta,

Incapacidad permanente total y Gran invalidez.

¢) Incapacidad permanente absoluta, Incapacidad permanente parcial, Gran

invalidez e Incapacidad permanente completa.

d) Incapacidad permanente absoluta, Incapacidad permanente porcentual,

Incapacidad permanente completa y Gran invalidez.

51. Cual de los siguientes supuestos no tiene la consideracion de accidente del

trabajo:

a) Los que sean debidos a dolo o a imprudencia temeraria del trabajador

accidentado.

b) Los que sufra el trabajador con ocasién o como consecuencia del desempefio
de cargos electivos de caracter sindical, asi como los ocurridos al ir o al volver

del lugar en que se ejerciten las funciones propias de dichos cargos.

c) Las enfermedades, no incluidas como enfermedades profesionales, que
contraiga el trabajador con motivo de la realizacion de su trabajo, siempre que

se pruebe que la enfermedad tuvo por causa exclusiva la ejecucion del mismo.

d) Los que sufra el trabajador al ir o al volver del lugar de trabajo.
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52. ¢Quién debe de comunicar las sospechas de enfermedad profesional?

a)
b)
c)

d)

Médicos de Atencién Primaria.
Médicos de los Servicios de Prevencién de Riesgos Laborales.
Médicos de Atencién Especializada.

Todas las respuestas son correctas.

53. La cumplimentacién y transmision del parte de enfermedad profesional se

realizara uUnicamente por via electronica, por medio de la aplicaciéon

informatica:

a)
b)
c)

d)

DELT@.
PANOTRATSS.
CEPROSS.

NOTEP.

54. ;Qué documento debe elaborar obligatoriamente el empresario tras un

accidente de trabajo, segun el articulo 16.3 de la Ley de Prevencién de

Riesgos Laborales?

a)

b)

c)

d)

Un parte médico del trabajador accidentado.

Un informe de investigacion del accidente que incluya causas y medidas

preventivas.
Una declaracion jurada de los testigos.

Un informe técnico del INSST.

55. ¢Cual de las siguientes afirmaciones sobre la responsabilidad penal de las

personas juridicas es correcta segun el articulo 31 bis del Cédigo Penal?

a)
b)

c)

d)

Las personas juridicas no pueden ser penalmente responsables.
Solo son responsables si el delito lo comete el administrador Unico.

Son responsables si el delito se comete en su nhombre o beneficio por sus
representantes o empleados, y no se han cumplido los deberes de supervisién

y control.

La responsabilidad penal de la persona juridica excluye la responsabilidad

civil.
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56. En relacién con la exposicion al cromo, seiale la incorrecta:
a) La dermatitis de contacto al cromo es mucho mas frecuente en mujeres.
b) El cromo actia como sensibilizante en sus formas tri o hexavalente.
c) El valor normal de cromo en orina es menor de 10ug/g de creatinina.

d) El diagnéstico de sensibilizacién lo daran las pruebas epicutaneas.

57. Senale la incorrecta sobre la exposicion a resinas epoxi:

a) Las resinas epoxi pueden producir dermatitis de contacto alérgica e irritativa,

asma, disnea y rinorrea.
b) La localizacion preferente de la dermatitis es en las manos y antebrazos
c) Las resinas epoxi no penetran los guantes de plastico y de goma.

d) Los guantes pesados de vinilo proporcionan suficiente proteccion.

58. Seiale la afirmacion incorrecta sobre los criterios de valoracion del asma

laboral:

a) Grado 0: Tos, disnea y/o sibilancias de caracter leve.
b) Grado 1: CVF entre 65-85 % del valor de referencia.
¢) Grado 2: CVF entre el 50-64% del valor de referencia.

d) Grado 3: CVF entre el 35-49% del valor de referencia.

59. ¢Cual de las siguientes enfermedades profesionales no esta incluida en el

cuadro como causada por exposicion al amianto?
a) Mesotelioma de peritoneo.

b) Neoplasia maligna de bronquio y pulmon.

c) Asma ocupacional.

d) Afecciones fibrosantes de la pleura.
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60. ¢Qué tipo de vigilancia sanitaria contempla el Plan de Actuaciones Sanitarias
en personas con exposicion laboral a amianto en Castilla y Leén para los

trabajadores que han cesado su actividad con exposicion a amianto?
a) Vigilancia voluntaria solo si presentan sintomas.

b) Vigilancia periddica a través del Sistema Nacional de Salud.

¢) Vigilancia por parte de la empresa donde trabajaron.

d) No se contempla vigilancia post-ocupacional.

61. ¢Cual de las siguientes vacunas esta contraindicada durante el embarazo?
a) Hepatitis B.
b) Gripe.
c) Varicela.

d) Tétanos.

62. ;Qué norma regula el Sistema de Enfermedades de Declaracién Obligatoria

en Castillay Le6n?

a) Real Decreto 2210/1995.
b) Ley 33/2011.

c) Orden SAN/2128/2006.

d) Orden SSI/445/2015.

63. ¢Cual de las siguientes enfermedades puede causar complicaciones como

encefalitis?
a) Rubéola.
b) Gripe.

c) Sarampion.

d) Varicela.
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64. ;Cual de las siguientes enfermedades puede causar malformaciones

congénitas si se contrae durante el embarazo?
a) Gripe.

b) Rubeola.

c) Varicela.

d) Parotiditis.

65. En relacién con el contenido del Plan de Prevencion y Control de Legionella
(PPCL) de una instalacién de riesgo para cumplir con la normativa del Real

Decreto 487/2022 senale la respuesta incorrecta:

a) Debe constar de un diagnéstico inicial de la instalacion y descripcion detallada

de la instalacion.

b) Debe contener una descripcion del programa de mantenimiento preventivo

que incluya medidas de control, limpieza y desinfeccion de las instalaciones.

c) Toda la documentacion y los registros correspondientes a las diferentes
operaciones del PPCL se encontrara a disposicion de las autoridades

sanitarias y se conservaran durante, al menos diez afios desde su generacion.

d) Debe quedar registrada la fecha de paradas y puestas en marcha técnicas de

la instalacién, incluyendo su motivo.

66. ;Qué organismo es el encargado de coordinar la Red de Vigilancia

Epidemioldgica en la que se incluye VIH en Castillay Le6n?
a) Ministerio de Sanidad.

b) Junta de Castilla y Ledn.

c) OMS.

d) Cruz Roja.
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67. En cuanto al tratamiento de una herida con un objeto punzante y con riesgo

de contaminacion por un agente bioldgico, cual es la afirmacién falsa:
a) Dejar fluir la sangre durante 2-3 minutos bajo un chorro de agua corriente.

b) No restregar ni realizar maniobras agresivas que puedan provocar erosiones

que favorezcan la infeccion.
¢) No limpiar la herida con agua y jabén.

d) No utilizar agentes causticos (por ejemplo, lejia).

68. ¢Cual de las siguientes enfermedades laborales estd causada por una
bacteria que forma esporas y puede transmitirse por inhalacién de productos

animales contaminados?
a) Leptospirosis.

b) Tularemia.

¢) Carbunco.

d) Psitacosis.

69. ;Cual de las siguientes medidas preventivas es recomendada por el INSST

para reducir el riesgo de zoonosis en el entorno laboral?
a) Uso exclusivo de mascarillas quirurgicas.

b) Eliminacion de animales silvestres en zonas urbanas.

c) Control de reservorios y vectores.

d) Consumo de productos animales sin tratamiento térmico.

70. ¢(Qué temperatura minima debe alcanzar un alimento para garantizar su

inocuidad?
a) 50 °C.
b) 60 °C.
c) 70°C.

d) 100 °C.
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71. ¢Cual de los siguientes factores aumenta el riesgo de neuropatia cubital en

el canal epitroclear?

a) Uso de herramientas con empufiadura larga.

b) Apoyos prolongados del codo sobre superficies duras.
¢) Marcha prolongada.

d) Postura de Buda.

72. ;Cual de los siguientes nervios puede lesionarse por presién mantenida en

la palma de la mano, como en el caso de la “paralisis del ciclista”?
a) Nervio radial.

b) Nervio mediano.

¢) Nervio cubital.

d) Nervio tibial anterior.

73. Entre los criterios para poder considerar que una lesiéon del miembro
superior que sufre un trabajador es por movimientos repetitivos de origen

laboral se encuentra:
a) Existencia de movimientos repetitivos en el puesto de trabajo.
b) Ausencia de patologia local no laboral.

c) Mejoria o desaparicion de los sintomas con el descanso y reaparicién o

agravamiento tras reemprender el trabajo.

d) Todos los anteriores.

74. Respecto a la fibromialgia es falso:

a) El curso natural de la fibromialgia es cronico, con fluctuaciones en la

intensidad de los sintomas a lo largo del tiempo.

b) La fibromialgia se suele definir como una afeccion crénica de etiologia
desconocida, caracterizada por la presencia de dolor croénico

musculoesquelético generalizado, que suele coexistir con otros sintomas.

c) Eldolor se refiere a zonas musculares amplias; excluyendo articulaciones y el

raquis.

d) Suele afectar especialmente a mujeres entre 30 y 60 afios.
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75. Respecto a la SQM (sensibilidad quimica multiple), es verdad que:
a) Su diagndstico se basa en biomarcadores especificos.

b) Los sintomas manifestados por las personas afectadas son diversos e

implican multiples sistemas y 6rganos.

c) Se utiliza la CIE-10-AM para asignar un cédigo de clasificacién unico para la
SQM.

d) Existe un tratamiento etiolégico especifico.

76. ;Qué agente quimico se ha demostrado que puede potenciar la pérdida

auditiva junto con el ruido?
a) Mercurio.
b) Estireno.
c) Nitrégeno.

d) Cianuro.

77. La manipulacion manual de una carga puede presentar un riesgo, en

particular dorsolumbar, en los casos siguientes, senale la falsa:
a) Cuando la carga es demasiado pesada o demasiado grande.
b) Cuando es voluminosa o dificil de sujetar.

c) Cuando esta en equilibrio estable o su contenido corre el riesgo de

desplazarse.

d) Cuando esta colocada de tal modo que debe sostenerse o manipularse a

distancia del tronco o con torsion o inclinacion del mismo.

78. Quedan excluidos del ambito de aplicacion del Real Decreto 488/1997, de 14
de abril, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud relativas al

trabajo con equipos que incluyen pantallas de visualizacion, senale la falsa:
a) Los puestos de conduccion de vehiculos o maquinas.
b) Los sistemas informaticos embarcados en un medio de transporte.

c) Los sistemas informaticos destinados prioritariamente a ser utilizados por el

publico.

d) Los sistemas llamados “portatiles”, siempre y cuando se utilicen de modo

continuado en un puesto de trabajo.
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79. El empresario garantizara el derecho de los trabajadores a una vigilancia

adecuada de su salud, teniendo en cuenta en particular los riesgos para la

vista y los problemas fisicos y de carga mental, el posible efecto anadido o

combinado de los mismos, y la eventual patologia acompanante. Dicha

vigilancia debera ofrecerse a los trabajadores en las siguientes ocasiones:

a)
b)
c)

d)

Antes de comenzar a trabajar con una pantalla de visualizacion.
Después de comenzar a trabajar con una pantalla de visualizacién.
Solo si aparecen trastornos que pudieran deberse a este tipo de trabajo.

Con una periodicidad anual.

80. Segun la OMS, entre las caracteristicas comunes a los edificios enfermos se

encuentra:

a)

b)

c)

d)

No presentan un sistema de ventilacion forzada comun a todo el edificio.

Las superficies interiores estan en gran parte recubiertas con material textil, lo

cual favorece una elevada relacion entre superficie interior y volumen.
No suelen practicar el ahorro energético.

Se caracterizan por ser edificios herméticos en los que las ventanas pueden

abrirse.

81. En el contexto de la evaluacion de los factores psicosociales, el concepto de

triangulaciéon metodolégica se refiere a:

a)

b)

d)

La repeticion del mismo cuestionario en distintos momentos temporales para

comprobar la estabilidad de las respuestas.

La aplicaciéon de un unico instrumento en diferentes grupos para contrastar la

homogeneidad de los resultados.

La combinacion de diversas técnicas cualitativas para reforzar la

interpretacion de los datos cuantitativos obtenidos.

El uso complementario y sistematico de distintas fuentes y métodos
(cuantitativos, cualitativos y documentales) para contrastar y validar la

informacién obtenida.
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82. Cual de los siguientes factores no es evaluado por el programa de evaluacion

de factores psicosociales (FPSICO) creado por el Instituto Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST):

a)
b)

c)

Relaciones y apoyo social (RAS).
Demandas psicolégicas (DP).

Trabajo y sentimientos (TS).

d) Variedad/contenido (VC).

83. Segun la Encuesta sobre consumo de drogas en el ambito laboral en Espaiia

(edicién 2019/2020). ; Qué conclusién se desprende del informe respecto a

la relacion entre el entorno laboral y el consumo de sustancias psicoactivas?

a)

b)

d)

No se hallan diferencias significativas entre la exposicion a riesgos laborales

y el consumo de drogas.

Las personas expuestas a riesgos de seguridad o a condiciones laborales
desfavorables presentan mayores niveles de consumo de alcohol, tabaco y

cannabis.

Los factores psicosociales del trabajo no guardan relacién con los habitos de

consumo.

Los trabajadores que perciben riesgos en el empleo tienden a disminuir su

consumo como estrategia de afrontamiento.

84. Segun la Encuesta sobre consumo de drogas en el ambito laboral en Espaiia

(edicion 2019/2020). ¢;Cual es la actuacion preventiva que obtiene mayor

consenso entre la poblacion laboral para abordar el consumo de drogas en

el trabajo?

a)

b)

c)

d)

Implementar controles médicos obligatorios de deteccion de drogas.

Establecer sanciones disciplinarias automaticas para los trabajadores

consumidores.
Facilitar informacién y formacion sobre drogas a los trabajadores

Reducir la jornada laboral de los colectivos de mayor riesgo.
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85. Respecto a los factores de confusién como variables que pueden afectar la

validez de un estudio epidemiolégico es falso que:
a) Son variables consideradas factor de riesgo para la enfermedad.

b) Habitualmente son un paso intermedio entre la exposicion y el desarrollo de

la enfermedad.
c) Se asocian a la variable exposicion.

d) Se pueden controlar una vez que se ha disefado el estudio.

86. Se decide realizar un estudio de factores de riesgo cardiovascular entre las
trabajadoras de la Consejeria de Sanidad. Entre los resultados obtenemos
que el valor de la mediana para la variable “peso” es de 60 kilos y la media

es de 65 kilos. ¢ Cual de las siguientes afirmaciones es cierta?

a) La mitad de las participantes pesan igual o0 mas de 65 kilos.

b) EIl peso que se ha observado con mayor frecuencia es de 60 kilos.
c) El valor del percentil 50 es de 60 kilos.

d) EI50% de las trabajadoras pesan entre 60 y 65 kilos.

87. Se realiza un estudio para valorar el grado de satisfaccion de los
trabajadores con las mejoras realizadas en sus puestos de trabajo. Los
valores de la variable son: 0 (no satisfecho), 1 (satisfecho), 2 (muy

satisfecho) ¢ qué tipo de variable se esta utilizando?
a) Variable cuantitativa continua.

b) Variable cualitativa.

c) Variable dicotémica.

d) Variable ordinal

88. ¢Qué tipo de estudio exploran posibles agregaciones temporales o

espaciales de casos?
a) Estudio de cohortes.
b) Estudio transversal.
c) Estudio ecoldgico.

d) Estudio de casos y controles.
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89. ¢Qué mide la sensibilidad de una prueba diagnéstica?

a)
b)
c)

d)

La proporcion de sanos que la prueba identifica correctamente.
La probabilidad de que un sujeto enfermo sea adecuadamente clasificado.
La probabilidad de que un sujeto sano sea clasificado correctamente.

La prevalencia de la enfermedad en la poblacién.

90. Segun la clasificaciéon del nivel de calidad de la evidencia cientifica por el

sistema GRADE, un ensayo clinico aleatorizado se considera que tiene un

nivel de calidad:

a)
b)
c)

d)

Alto.
Moderado.
Bajo.

Muy bajo.

PREGUNTAS DE RESERVA

91. Segun el articulo 17.2 de la Constitucién Espaiola de 1978 la detencién

preventiva:

a)

b)

d)

Podra durar mas del tiempo necesario para realizar las averiguaciones

tendentes al esclarecimiento de los hechos.

Podra durar el tiempo necesario para la realizacion de las averiguaciones
tendentes al esclarecimiento de los hechos y en un plazo superior a setenta y
dos horas, el detenido sera puesto en libertad o a disposicién de la autoridad
judicial.

No podra durar mas del tiempo estrictamente necesario para la realizacién de
las averiguaciones tendentes al esclarecimiento de los hechos, y, en todo
caso, en el plazo maximo de 72 horas, el detenido debera ser puesto en

libertad o a disposicion de la autoridad judicial.

Podra durar el tiempo estrictamente necesario para la realizacion de todas las
averiguaciones tendentes al esclarecimiento de los hechos y, en todo caso,
en el plazo superior a cuarenta y ocho horas, el detenido sera puesto en

libertad o a disposicion de la autoridad judicial.
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92. Si la lectura de la prueba de tuberculina se retrasa mas de 96 horas, ;qué

debe hacerse?
a) Considerar el resultado como negativo y validarlo.
b) Dar por valida la medicion aunque haya pasado tiempo.
c) Repetir la prueba en el plazo maximo de una semana

d) Interpretar el resultado como positivo automaticamente.

93. En relacién con las bases de datos bibliograficas, ¢ cual de las siguientes es

una base de datos de revisiones sistematicas y metaanalisis?
a) MEDLINE.
b) PUBMED.
c) EMBASE.

d) COCHRANE.

94. En qué ambito puede ejercer su actividad el Enfermero Especialista en
Enfermeria del Trabajo segin la ORDEN SAS/1348/2009 de 6 de mayo, por la
que se aprueba y publica el programa formativo de la especialidad de

enfermeria del trabajo.

a) En hospitales publicos, servicios de prevencion de riesgos laborales ajenos,

centros de docencia, servicios de salud medioambiental.

b) Solo en servicios de prevencion de riesgos laborales en sus distintas

modalidades.

c) En servicios de prevencion de riesgos laborales en sus distintas modalidades,
servicios de salud medioambiental, centros de docencia, gabinetes de salud

laboral en las administraciones publicas.

d) Unicamente en inspecciones laborales.
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95. ¢A qué doble marco normativo estan sometidos los Equipos de proteccion

individual (EPI) desde la 6ptica de la seguridad y salud en el trabajo?

a) Al Reglamento (UE) 2016/425 que establece las disposiciones minimas de
seguridad y salud relativas a la utilizacion por los trabajadores de equipos de
proteccion individual y al Real Decreto 1407/1997 que establece los requisitos
que deben cumplir los EPI, desde su diseno y fabricacion hasta su

comercializacion, con el fin de garantizar la salud y seguridad de los usuarios.

b) Al Real Decreto 1407/1992, de 20 de noviembre, por el que se regulan las
condiciones para la comercializacién y libre circulacion intracomunitaria de los
equipos de proteccion individual y al Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo,
sobre disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la utilizacién por

los trabajadores de equipos de proteccién individual.

c) Al Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo, sobre disposiciones minimas de
seguridad y salud relativas a la utilizacién por los trabajadores de equipos de
proteccién individual y al Reglamento (UE) 2016/425 que establece los
requisitos que deben cumplir los EPI, desde su disefio y fabricacion hasta su

comercializacion, con el fin de garantizar la salud y seguridad de los usuarios.

d) Al Real Decreto 1407/1992, de 20 de noviembre, por el que se regulan las
condiciones para la comercializacion y libre circulacién intracomunitaria de los
equipos de proteccion individual y al Reglamento (UE) 2016/425 que
establece las disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la

utilizacion por los trabajadores de equipos de proteccion individual.

96. Respecto a las manifestaciones clinicas que pueden darse entre el personal

que trabaja en un edificio enfermo es falso que se encuentre:

a) Para diagnosticar la existencia de un sindrome del edificio enfermo debe de

realizarse una investigacion cuidadosa entre el personal afectado.

b) La sintomatologia es muy variada ya que puede ser el resultado de distintos

efectos.

c) En general, los sintomas son mas frecuentes por la tarde que por la mafiana

y el personal de oficina es mas propenso que el directivo.

d) Entre la variedad de sintomas no se incluyen las patologias dérmicas (como

eczemas, eritemas o comezoén).
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97. ¢Cual de los siguientes desinfectantes se considera cancerigeno?
a) Glutaraldehido
b) Acido peracético
c¢) Formaldehido

d) Alcohol isopropilico

98. Segun la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion

Integral contra la Violencia de Género. Seialar la respuesta incorrecta.

a) La violencia de género comprende todo acto de violencia fisica y psicoldgica,
incluidas las agresiones a la libertad sexual, las amenazas, las coacciones o

la privacién arbitraria de libertad.

b) Entre los principios rectores se encuentra: Garantizar derechos econémicos
para las mujeres victimas de violencia de género, con el fin de facilitar su

integracion social.

¢) Las Administraciones competentes deberan prever la escolarizacién de los
hijos que se vean afectados por un cambio de residencia derivada de actos

de violencia de género, cuando el/la tutor/tutora lo soliciten.

d) Las campafas de informacion y sensibilizacién contra esta forma de violencia
se realizaran de manera que se garantice el acceso a las mismas de las

personas con discapacidad.
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99. Cual de las siguientes afirmaciones es falsa segun el documento “Limites de

exposicion profesional para agentes quimicos en Espana 2025” del INSST:

a)

b)

d)

Los VLA-ED® (Valor Limite Ambiental-Exposicién Diaria) representan
condiciones a las cuales se cree, basandose en los conocimientos actuales,
que la mayoria de los trabajadores pueden estar expuestos 8 horas diarias y
40 horas semanales durante toda su vida laboral, sin sufrir efectos adversos

para su salud.

Los Limites de Exposicidon Profesional de este documento no son aplicables a

los nanomateriales.

Los conocimientos cientificos actuales no permiten identificar niveles de
exposicion por debajo de los cuales no exista riesgo de que los agentes
mutagenos y la mayoria de los cancerigenos y algunos téxicos para la
reproduccion (o reprotoxicos) produzcan sus efectos caracteristicos sobre la
salud. No obstante, se admite la existencia de una relacién exposicion-
probabilidad del efecto que permite deducir que, cuanto mas baja sea la

exposicion a estos agentes, menor sera el riesgo.

Hay algunos agentes quimicos para los cuales la absorcién por via dérmica
puede ser muy elevada, pudiendo ser esta via de entrada de igual o mayor
importancia incluso que la via inhalatoria. En estas circunstancias, se debe
prescindir de la utilizacion del control biolégico para cuantificar la cantidad

global absorbida de contaminante.
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