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Presentación
Se continuó con la formación en línea,
siempre posible gracias a distintas
plataformas. La formación presencial
fue limitada.

Las instalaciones del Colegio
mantuvieron su horario habitual,
brindando atención a los colegiados
en sus trámites y gestiones. El
personal administrativo continuó  
trabajando como lo hace cada año.

En 2025, la gestión del Colegio Oficial
de Enfermería de Salamanca  ha sido
compartida por dos equipos de
gobierno. 

En mayo, se inició una nueva etapa
institucional con la proclamación de
una nueva Junta, comprometida,
como la anterior, con la defensa de la
profesión y con la atención a las
necesidades reales de las enfermeras
y enfermeros colegiados.

Orci varius natoque penatibus
et magnis dis parturient
montes, nascetur ridiculus
mus. Quisque elementum enim
sapien, sed tincidunt sapien
laoreet nec. 
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Generalidades en las urgencias y emergencias - 74 matriculaciones
Farmacología en cuidados intensivos - 50 matriculaciones
Electrocadiografía básica para enfermería - 42 matriculaciones
Estructura y organzación de una Unidad de Cuidados Intensivos
Neonatales(UCIN) y en una unidad de cuidados intensivos pediátricos
(UCIP) - 41 matriculaciones
Patología pediátrica ( I ); Patología cardiorespiratoria y neurológica  - 39
matriculaciones   
Curso extensivo preparación EIR 2025/2026

Número cursos en progreso: 66 matriculaciones
Número cursos finalizados: 976 matriculaciones
Total matriculaciones: 1.164 matriculaciones
Total colegiados registrados: 1.743
https://enfermeriasalamanca.com/servicios/salusone-premium/

CURSOS ON-LINE SALUSPLAY – TOP 5 CURSOS

CURSOS ON-LINE ISFOS

Triaje avanzado, herramienta de urgencias y emergencias para la
enfermería de hoy - 50 matriculaciones
Manejo del parto difícil para matronas - 26 matriculaciones
Valoración de enfermería en incapacidades y discapacidades: escalas y
baremos - 45 matriculaciones
Intervenciones básicas en la conducta suicida - 42 matriculaciones
Enfermería aeronáutica. Competencias en medio extra sanitario - 37
matriculaciones
Educación sanitaria a cuidadores a domicilio  - 30 matriculaciones
Atención en enfermería ante las nuevas adicciones - 50 matriculaciones
Diabetes mellitus en el entorno escolar. Medición continua de la
glucemia ISCI - 48 matriculaciones 

Total cursos: 8
Total matriculaciones: 328
https://enfermeriasalamanca.com/formacion-e-investigacion-2/formacion-
online-isfos/
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Actuación enfermera en el enfermo renal con tratamiento sustitutivo -
66 matriculaciones
Actualización en cuidados al paciente geriátrico - 26 matriculaciones
Abordaje de la violencia de género en el entorno sanitario - 46
matriculaciones
Puesta al día en la ventilación mecánica para Enfermería - 46
matriculaciones
Abordaje y administración segura de agentes citostáticos - 38
matriculaciones
Principales urgencias y situaciones de riesgo vital para enfermería - 115
matriculaciones
El papel de Enfermería en los procedimientos quirúrgicos más
habituales - 54 matriculaciones
Principios generales de la calidad asistencial - 10 matriculaciones
Actualización de infecciones de transmisión sexual - 38 matriculaciones
Actualización de la RCP básica y avanzada en el paciente pediátrico
para enfermería - 18 matriculaciones
Introducción a la gestión sanitaria - 20 matriculaciones
Educación para la salud para enfermería - 57 matriculaciones
Atención enfermera a múltiples víctimas en catástrofes - 48
matriculaciones
Actualización en metodología de investigación para enfermería - 19
matriculaciones
Introducción a la comunicación y empatía en el entorno sanitario - 76
matriculaciones
Valoración y control de síntomas en el paciente paliativo - 19
matriculaciones
Generalidades en hemodinámica para Enfermería - 78 matriculaciones
Principios de la anestesia para Enfermería - 47 matriculaciones

Total cursos: 18
Total matriculaciones: 821
https://enfermeriasalamanca.com/formacion-e-investigacion-2/formacion-
presencial/#2025

CURSOS ON-LINE FNN
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Aspectos ético-legales de la responsabilidad en enfermería - 7
matriculaciones
AT7: Cuidando al cuidador familiar del enfermo de Alzheimer - 3
matriculaciones
Metodología de Investigación Cualitativa en Salud - 3 matriculaciones
Cómo escribir y publicar en revistas científicas - 7 matriculaciones
Metodología de investigación aplicada a los cuidados de salud
(cuantitativa) - 3 matriculaciones
Foro Index 2025 - 7 matriculaciones
Programa de Enfermería Basada en la Evidencia - 3 matriculaciones
AT7: Avances en cuidados a mujeres víctimas de violencia de género - 2
matriculaciones
AT7: Avances en cuidados ante la depresión posparto - 3
matriculaciones
AT7: Avances en el abordaje del suicidio en la adolescencia - 3
matriculaciones
Cómo presentar comunicaciones en congresos con rigor y eficacia - 6
matriculaciones
Cómo elaborar guías de buena práctica en cuidados de enfermería - 8
matriculaciones
Cómo elaborar guías de autocuidado para pacientes - 7 matriculaciones
Cómo realizar grupos focales - 7 matriculaciones
Cuidado cultural, cómo incorporarlo a la práctica - 6 matriculaciones

Total cursos: 15
Total matriculaciones: 75
https://enfermeriasalamanca.com/servicios/ciberindex-abonado/

CURSOS ON-LINE FUNDACION INDEX (plazas subvencionadas)
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SalusPlay. 21 webinar
ISFOS. 9 webinar
Fundación Index. 1 webinar

Enlace en la web del Colegio a cursos, webinars y jornadas de distintas
entidades y organismos.

WEBINARS
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Alimentación preventiva para úlceras por presión ¿Qué nutrientes son
claves en la dieta oral y cómo incluirlos en su alimentación?

Administración de medicación en el paciente paliativo. Manejo de la vía
subcutánea y de los dispositivos de medicación por esta vía

JORNADAS Y TALLERES PRESENCIALES

8

PRÉSTAMO DE INSTALACIONES

Enfermeras de Salamanca y comunidad educativa se reunieron en el Colegio
para la puesta en marcha en los colegios de la ciudad, del Proyecto “Los
Héroes de Fast” cuyo objetivo es aumentar el conocimiento de los síntomas
del ictus y la necesidad de actuar con rapidez.

La Pastoral de la Salud, que se preocupa por humanizar la atención y el
cuidado de los enfermos, llevó a cabo una de sus reuniones en el salón de
actos del Colegio.
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2 Investigación
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Apoyando la Investigación
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El Colegio Oficial de Enfermería de
Salamanca, comprometido con el
fomento de la investigación
enfermera, convocó nuevamente
ayudas, posibles gracias a la
financiación del Consejo General de
Enfermería, en su plan anual para
apoyar proyectos e iniciativas que
promuevan la investigación, con el
objetivo final de mejorar la calidad de
vida de los pacientes y los servicios
asistenciales. A pesar de que se
presentaron solicitudes por parte de
los colegiados, la comisión encargada
de la evaluación determinó que no
cumplían los requisitos establecidos.

En línea con este compromiso y, con el
fin de favorecer la presentación de
ponencias, comunicaciones orales o
póster en Congresos o Jornadas
Nacionales e Internacionales de
Enfermería, el Colegio otorgó un total
de 26 becas a colegiados, financiadas
directamente desde sus presupuestos.
Las cantidades variaron según la
ubicación del evento.

Se concedió subvención a la  
Fundación de Investigación Biomédica
de Salamanca (FIBSAL) para la
celebración de la II Jornada CyL de
Investigación en Lactancia Materna,
como ya se hiciera el pasado añño.
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El Consejo Internacional de Enfermería (CIE) puso el lema para el Día Internacional
de la Enfermería 2025: “Enfermería: la voz del liderazgo en salud global”. Este
mensaje pone en valor el papel esencial de la profesión no solo en el ámbito
asistencial, sino también en la gobernanza, la investigación, la innovación en
políticas de salud y la gestión de los sistemas sanitarios. Se reconoce así la
necesidad de integrar el pensamiento enfermero en las decisiones estratégicas
que afectan a la salud mundial, y se reafirma el compromiso de la profesión con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y la equidad global en salud. El Colegio Oficial
de Enfermería de Salamanca se alinea con este propósito y continuará
desarrollando actividades que refuercen el liderazgo, la voz profesional y la
proyección pública de la enfermería en el ámbito local, autonómico e internacional.
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Día Internacional de la Enfermera
Enfermería: La voz del liderazgo en salud global
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En el marco de las celebraciones por el Día Internacional de la Enfermera, el Colegio
Oficial de Enfermería de Salamanca organizó la jornada “El papel de la Gerencia de
Emergencias Sanitarias en la gestión de emergencias, incidentes de múltiples
víctimas (IMV) y catástrofes en Castilla y León”. Durante la sesión se abordaron
aspectos fundamentales sobre la gestión de emergencias sanitarias, la
coordinación interprofesional, los sistemas de triaje y la intervención de enfermería
en escenarios críticos. Tal como ha subrayado el Colegio, la preparación enfermera
en emergencias no solo es una exigencia profesional, sino una necesidad para
garantizar una respuesta efectiva y humana en contextos de alta vulnerabilidad
social.
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Aunque las matronas y matrones son
vitales para que los sistemas de salud
puedan prepararse y resistir crisis, a
menudo no se les valora y se les
excluye de la planificación de los
esfuerzos en cuanto a preparación y
respuesta. 

Este es el momento de situarles como
los profesionales esenciales que son y
abogar por su inclusión en todas las
fases de la preparación y respuesta
ante una crisis. 

Para que puedan responder
adecuadamente, debemos verificar su
seguridad y que cuenten con la
formación, las herramientas y los
recursos que necesitan para salvar
vidas y proteger los derechos en los
entornos más desafiantes.

Día Internacional de la Matrona
Matronas: Cruciales en toda crisis
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A cargo de la EIR de matrona Dª Ana Fernández Sánchez. A través del análisis del
imaginario colectivo creado por el cine en torno al parto, se abrió un espacio de
reflexión sobre el rol profesional y humanizador de las matronas. Posteriormente se
proyectó la película Matronas (2023), profundizando en este enfoque desde una
perspectiva crítica y cultural. 

Se expuso una revisión donde se revela que el cine ha moldeado la imagen social
del parto como algo caótico, doloroso e inevitablemente medicalizado. Las
matronas, profesionales clave en los partos fisiológicos, apenas aparecen o son
caricaturizadas como figuras anticuadas o excéntricas. Generando con estas
representaciones miedo, desinformación y refuerzan estereotipos que afectan a las
mujeres, al personal sanitario y a la sociedad. Pero también, por suerte, son algunas
producciones las que empiezan a ofrecer miradas más humanas y respetuosas.
También se expuso el uso del cine como una herramienta educativa y fomentar una
alfabetización mediática: lo que vemos en la gran pantalla, también moldea
nuestras decisiones.

Conferencia-coloquio “Partos de películas y su influencia en
la sociedad”

María del Pilar González Bárez
Presidenta

David Sánchez Lozano
Vicepresidente

Elena Fernández Marcos
Secretaria

Ainhoa Rivero Martín
Tesorera

Ruth
Vicepresidente

Ruth
1 Presidenta

Ruth
Tesorera

Ruth
2 Secretaria

Ruth
Sello Colegio



María del Pilar González Bárez
Presidenta

David Sánchez Lozano
Vicepresidente

Elena Fernández Marcos
Secretaria

Ainhoa Rivero Martín
Tesorera

Homenaje a los compañeros jubilados
con imposición de insignias de oro
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Actividades sociales colectivas

Cena de Gala con reconocimiento a
colegiados de 25 años de promoción

Cuentacuentos y taller creativo “Qué emoción” a cargo de UnPuntoCurioso

Proyección de cine familiar “Lilo y Stitch”
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Sorteo de 250 Roscones de Reyes
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Proyección de cine solidario en Navidad “Bob esponja: Una aventura pirata”
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Entrega de agendas 2026
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Envío de postal y regalos navideños

V Certamen de fotografía “Más allá del uniforme. Hobbies de las enfermeras” para el
calendario 2026

Aportaciones a distintas ONG´s como Manos Unidas, UNICEF Castilla y León,
ASDEM, Cruz Roja, Fundación Alaine y Fundación Vicente Ferrer, AERSCYL
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Representación Institucional

El Colegio Oficial de Enfermería de Salamanca estuvo presente en
aquellas celebraciones institucionales recibidas, demostrando su
compromiso con la ciudad y las organizaciones que la representan.

Entre las entidades y corporaciones que contaron con su
participación, se encuentran la Universidad de Salamanca,
Universidad Pontificia, Excmo. Ayuntamiento, Policía Nacional, HM
Santísima Trinidad, Asociación Española contra en cáncer, Colegios
Oficiales de Farmacéuticos y Fisioterapeutas, etc.

19

Ruth
Vicepresidente

Ruth
1 Presidenta

Ruth
Tesorera

Ruth
2 Secretaria

Ruth
Sello Colegio



María del Pilar González Bárez
Presidenta

David Sánchez Lozano
Vicepresidente

Elena Fernández Marcos
Secretaria

Ainhoa Rivero Martín
Tesorera

En el marco del Convenio de
colaboración entre el Excmo.  
Ayuntamiento de Salamanca y este
Colegio, se llevó a cabo, una año más,
un programa de educación y promoción
de hábitos saludables para un
envejecimiento activo, siempre bien
recibido por los mayores de nuestra
ciudad. 

Enfermeras/os impartieron en Centros
Municipales de Mayores un total de 29
charlas con temáticas como Problemas
óseos, Incontinencia urinaria,  
Prevención del ictus, Cuidados en la
diabetes, etc.

Una de las actividades incluidas en
este convenio es el compromiso de
editar contenido y posterior diseño de
un folleto divulgativo, que este año
tuvo por título “Osteoporosis y riesgo
de caídas”, con una tirada de 6.000
ejemplares. Estos folletos fueron
repartidos íntegramente por los
centros de mayores.

Educación para la Salud
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Además, se diseñaron e imprimieron 50
copias del cartel titulado “Cuidados de
salud ante la gripe”, con
recomendaciones y cuidados de salud
para prevenir enfermedades como la
gripe cuya incidencia es cada vez
mayor durante la temporada invernal.

Estos carteles fueron distribuidos en los
Centros Municipales de Mayores y
tuvieron presencia en el transporte
urbano.

Durante el verano, se reeditó el cartel
“Calor y salud”, con consejos para
evitar problemas de salud en épocas de
altas temperaturas, en el hogar y fuera
de el.

La impresión de este cartel ascendió a
120 copias, distribuidas también en los
centros de mayores y en el transporte
urbano.
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4 Servicios
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Número de teléfono
923 22 30 12

Website
https://.enfermeriasalamanca.com

El Colegio Oficial de Enfermería
de Salamanca tiene su sede en la
calle Dimas Madariaga 14 bajo,
37005 de Salamanca. 

La web enfermeriasalamanca.com
se actualiza a diario con
información relevante sobre
formación, bolsas de trabajo,
oposiciones, concursos de
traslados, desarrollo profesional y
ofertas de empleo tanto público
como privado.

La comunidad de WhatsApp sigue
siendo la principal fuente directa de
información a los colegiados.
https://enfermeriasalamanca.com/co
munidad-de-whatsapp-coe-
salamanca/

Envío de 59 alertas por correo
electrónico a todos los colegiados
de alta. 

El Colegio de Enfermería sigue  
manteniendo presencia en redes
sociales a través de su cuenta en  
X @CoenfSalamanca.

MEMORIA ACTIVIDAD. 2025

@CoenfSalamanca

Email
colegiosalamanca@enfermeriacyl.com

Comunidad de WhatsApp

Información
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El convenio con Prescripción Enfermera S.L. para el uso de su aplicación SalusOne
sigue vigente con un total 1.747 colegiados adscritos. Esta aplicación posee
biblioteca digital con numerosas píldoras de conocimiento, infografías científicas,
ebooks y vídeos. Más información en
https://enfermeriasalamanca.com/servicios/salusone-premium/

También se ha mantenido, a través del Consejo Autonómico, el convenio con
Fundación Index por el cual se ofrece acceso gratuito a medio centenar de
recursos sobre investigación y cuidados basados en evidencias. Descubre más en
https://enfermeriasalamanca.com/servicios/ciberindex-abonado/

Orci varius natoque penatibus
et magnis dis parturient
montes, nascetur ridiculus
mus. Quisque elementum enim
sapien, sed tincidunt sapien
laoreet nec. 
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Recursos bibliográficos y audiovisuales
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Se convocaron, en su cuarta edición, las Ayudas a la Investigación en la Práctica
Enfermera, financiadas por el Consejo General de Enfermería, para la realización de
proyectos y trabajos de investigación enfocados en mejorar la práctica clínica, con
el objetivo de aumentar la calidad de vida de los pacientes y mejorar los servicios
asistenciales. Tras la presentación de solicitudes la comisión de evaluación
determinó que no cumplían los requisitos establecidos.

Un año más se celebró una charla informativa dirigida a los estudiantes de cuarto
curso de las Facultades de Enfermería de la Universidad de Salamanca y
Universidad Pontificia.

Los colegiados que necesitaron ayuda en gestiones personales y profesionales, se
vieron asistidos.

Se otorgaron veintiséis becas de apoyo a la presentación de ponencias,
comunicaciones orales o póster en congresos y jornadas nacionales e
internacionales de Enfermería con cargo a los presupuestos del año.

Se brindó apoyo a la actividad investigadora mediante la Fundación Index, que
incluye, entre otras cosas, la revisión de trabajos para su publicación en revistas
científicas.
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Soporte científico y profesional
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Protección de Datos

Servicio Declaración Renta anual
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Asistencia profesional y personal

Seguro de Responsabilidad Civil A.M.A.

26

Seguro de Decesos A.M.A.

Canal de Denuncias

Asesoría Jurídico / Laboral
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5 Asesoría
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En 2025 se realizaron las siguientes consultas de manera telefónica, por correo
electrónico y presencial: 

Consultas                         
Informes jurídicos 
Mediación en conflictos profesionales
Asistencia letrada   

 PROCEDIMIENTOS JUDICIALES                                            
Civiles                  
Penales                                                                         
Laborales                 
Contencioso administrativos                                                    
Formularios reclamaciones tipo
Informes Deontológicos
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   600            
7
2
1

                                       

0
1
0
0
7
2
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6 Administración
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Presidenta
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Vicepresidente
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Secretaria
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Nuevas
colegiaciones

Expedición de certificados

A través de email, Ventanilla Única o de forma presencial

Altas

Bajas Traslados

Dobles
colegiaciones

Informes a Consejo
General, Consejo
Autonómico y A.M.A.

Colegiación
Asistencia a cursos

Cuotas abonadas
Responsabilidad civil 
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7 Convenios
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Se han mantenido los convenios con
instituciones y empresas para
compartir recursos y conocimientos,
así como para ofrecer servicios a los
colegiados.

Excmo. Ayuntamiento de
Salamanca: Colaboración en la
promoción de hábitos saludables
para un envejecimiento activo.

Prescripción Enfermera S.L
(SalusPlay): Ofrece ventajas
Premium de su aplicación
SalusOne.

Fundación Index: Apoya la
investigación mediante recursos
como CUIDEN Plus y CUIDEN
Citación.

Agrupación Mutual Aseguradora
A.M.A.: Proporciona beneficios
en seguros privados para el
colectivo.

Cruz Roja: Descuentos en
servicios de teleasistencia y
cuidado a personas mayores.

ASISA: Ofrece condiciones
especiales en seguros médicos
para colegiados.
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	Presentación
	En 2025, la gestión del Colegio Oficial de Enfermería de Salamanca  ha sido compartida por dos equipos de gobierno.
	En mayo, se inició una nueva etapa institucional con la proclamación de una nueva Junta, comprometida, como la anterior, con la defensa de la profesión y con la atención a las necesidades reales de las enfermeras y enfermeros colegiados.
	Se continuó con la formación en línea, siempre posible gracias a distintas plataformas. La formación presencial fue limitada.
	Las instalaciones del Colegio mantuvieron su horario habitual, brindando atención a los colegiados en sus trámites y gestiones. El personal administrativo continuó  trabajando como lo hace cada año.
	"Compromiso, responsabilidad y vocación de servicio"
	Orci varius natoque penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridiculus mus. Quisque elementum enim sapien, sed tincidunt sapien laoreet nec.
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	Formación
	Curso extensivo preparación EIR 2025/2026
	MEMORIA ACTIVIDAD. 2025


	CURSOS ON-LINE FNN
	Actuación enfermera en el enfermo renal con tratamiento sustitutivo - 66 matriculaciones
	Actualización en cuidados al paciente geriátrico - 26 matriculaciones
	Abordaje de la violencia de género en el entorno sanitario - 46 matriculaciones
	Puesta al día en la ventilación mecánica para Enfermería - 46 matriculaciones
	Abordaje y administración segura de agentes citostáticos - 38 matriculaciones
	Principales urgencias y situaciones de riesgo vital para enfermería - 115 matriculaciones
	El papel de Enfermería en los procedimientos quirúrgicos más habituales - 54 matriculaciones
	Principios generales de la calidad asistencial - 10 matriculaciones
	Actualización de infecciones de transmisión sexual - 38 matriculaciones
	Actualización de la RCP básica y avanzada en el paciente pediátrico para enfermería - 18 matriculaciones
	Introducción a la gestión sanitaria - 20 matriculaciones
	Educación para la salud para enfermería - 57 matriculaciones
	Atención enfermera a múltiples víctimas en catástrofes - 48 matriculaciones
	Actualización en metodología de investigación para enfermería - 19 matriculaciones
	Introducción a la comunicación y empatía en el entorno sanitario - 76 matriculaciones
	Valoración y control de síntomas en el paciente paliativo - 19 matriculaciones
	Generalidades en hemodinámica para Enfermería - 78 matriculaciones
	Principios de la anestesia para Enfermería - 47 matriculaciones
	Total cursos: 18 Total matriculaciones: 821 https://enfermeriasalamanca.com/formacion-e-investigacion-2/formacion-presencial/#2025
	MEMORIA ACTIVIDAD. 2025


	CURSOS ON-LINE FUNDACION INDEX (plazas subvencionadas)
	Aspectos ético-legales de la responsabilidad en enfermería - 7 matriculaciones
	AT7: Cuidando al cuidador familiar del enfermo de Alzheimer - 3 matriculaciones
	Metodología de Investigación Cualitativa en Salud - 3 matriculaciones
	Cómo escribir y publicar en revistas científicas - 7 matriculaciones
	Metodología de investigación aplicada a los cuidados de salud (cuantitativa) - 3 matriculaciones
	Foro Index 2025 - 7 matriculaciones
	Programa de Enfermería Basada en la Evidencia - 3 matriculaciones
	AT7: Avances en cuidados a mujeres víctimas de violencia de género - 2 matriculaciones
	AT7: Avances en cuidados ante la depresión posparto - 3 matriculaciones
	AT7: Avances en el abordaje del suicidio en la adolescencia - 3 matriculaciones
	Cómo presentar comunicaciones en congresos con rigor y eficacia - 6 matriculaciones
	Cómo elaborar guías de buena práctica en cuidados de enfermería - 8 matriculaciones
	Cómo elaborar guías de autocuidado para pacientes - 7 matriculaciones
	Cómo realizar grupos focales - 7 matriculaciones
	Cuidado cultural, cómo incorporarlo a la práctica - 6 matriculaciones
	Total cursos: 15 Total matriculaciones: 75 https://enfermeriasalamanca.com/servicios/ciberindex-abonado/
	MEMORIA ACTIVIDAD. 2025


	WEBINARS
	SalusPlay. 21 webinar ISFOS. 9 webinar Fundación Index. 1 webinar
	Enlace en la web del Colegio a cursos, webinars y jornadas de distintas entidades y organismos.

	JORNADAS Y TALLERES PRESENCIALES
	Alimentación preventiva para úlceras por presión ¿Qué nutrientes son claves en la dieta oral y cómo incluirlos en su alimentación?
	Administración de medicación en el paciente paliativo. Manejo de la vía subcutánea y de los dispositivos de medicación por esta vía

	PRÉSTAMO DE INSTALACIONES
	Enfermeras de Salamanca y comunidad educativa se reunieron en el Colegio para la puesta en marcha en los colegios de la ciudad, del Proyecto “Los Héroes de Fast” cuyo objetivo es aumentar el conocimiento de los síntomas del ictus y la necesidad de actuar con rapidez.
	La Pastoral de la Salud, que se preocupa por humanizar la atención y el cuidado de los enfermos, llevó a cabo una de sus reuniones en el salón de actos del Colegio.

	Investigación
	Social
	MEMORIA ACTIVIDAD. 2025

	Día Internacional de la Enfermera Enfermería: La voz del liderazgo en salud global
	El Consejo Internacional de Enfermería (CIE) puso el lema para el Día Internacional de la Enfermería 2025: “Enfermería: la voz del liderazgo en salud global”. Este mensaje pone en valor el papel esencial de la profesión no solo en el ámbito asistencial, sino también en la gobernanza, la investigación, la innovación en políticas de salud y la gestión de los sistemas sanitarios. Se reconoce así la necesidad de integrar el pensamiento enfermero en las decisiones estratégicas que afectan a la salud mundial, y se reafirma el compromiso de la profesión con los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la equidad global en salud. El Colegio Oficial de Enfermería de Salamanca se alinea con este propósito y continuará desarrollando actividades que refuercen el liderazgo, la voz profesional y la proyección pública de la enfermería en el ámbito local, autonómico e internacional.
	MEMORIA ACTIVIDAD. 2025

	En el marco de las celebraciones por el Día Internacional de la Enfermera, el Colegio Oficial de Enfermería de Salamanca organizó la jornada “El papel de la Gerencia de Emergencias Sanitarias en la gestión de emergencias, incidentes de múltiples víctimas (IMV) y catástrofes en Castilla y León”. Durante la sesión se abordaron aspectos fundamentales sobre la gestión de emergencias sanitarias, la coordinación interprofesional, los sistemas de triaje y la intervención de enfermería en escenarios críticos. Tal como ha subrayado el Colegio, la preparación enfermera en emergencias no solo es una exigencia profesional, sino una necesidad para garantizar una respuesta efectiva y humana en contextos de alta vulnerabilidad social.
	MEMORIA ACTIVIDAD. 2025

	Día Internacional de la Matrona Matronas: Cruciales en toda crisis
	Aunque las matronas y matrones son vitales para que los sistemas de salud puedan prepararse y resistir crisis, a menudo no se les valora y se les excluye de la planificación de los esfuerzos en cuanto a preparación y respuesta. Este es el momento de situarles como los profesionales esenciales que son y abogar por su inclusión en todas las fases de la preparación y respuesta ante una crisis. Para que puedan responder adecuadamente, debemos verificar su seguridad y que cuenten con la formación, las herramientas y los recursos que necesitan para salvar vidas y proteger los derechos en los entornos más desafiantes. Para saber más sobre por qué las matronas son fundamentales en todas las crisis, vea nuestro impactante vídeo de promoción, en el que se destaca la labor salvadora de las matronas y la urgente necesidad de incluirlas en todos los planes de preparación y respuesta ante las crisis.
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	Conferencia-coloquio “Partos de películas y su influencia en la sociedad”
	A cargo de la EIR de matrona Dª Ana Fernández Sánchez. A través del análisis del imaginario colectivo creado por el cine en torno al parto, se abrió un espacio de reflexión sobre el rol profesional y humanizador de las matronas. Posteriormente se proyectó la película Matronas (2023), profundizando en este enfoque desde una perspectiva crítica y cultural.
	Se expuso una revisión donde se revela que el cine ha moldeado la imagen social del parto como algo caótico, doloroso e inevitablemente medicalizado. Las matronas, profesionales clave en los partos fisiológicos, apenas aparecen o son caricaturizadas como figuras anticuadas o excéntricas. Generando con estas representaciones miedo, desinformación y refuerzan estereotipos que afectan a las mujeres, al personal sanitario y a la sociedad. Pero también, por suerte, son algunas producciones las que empiezan a ofrecer miradas más humanas y respetuosas. También se expuso el uso del cine como una herramienta educativa y fomentar una alfabetización mediática: lo que vemos en la gran pantalla, también moldea nuestras decisiones.
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	Actividades sociales colectivas
	Homenaje a los compañeros jubilados con imposición de insignias de oro
	Cena de Gala con reconocimiento a colegiados de 25 años de promoción
	Cuentacuentos y taller creativo “Qué emoción” a cargo de UnPuntoCurioso
	Proyección de cine familiar “Lilo y Stitch”
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	Proyección de cine solidario en Navidad “Bob esponja: Una aventura pirata”
	Sorteo de 250 Roscones de Reyes
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	Aportaciones a distintas ONG´s como Manos Unidas, UNICEF Castilla y León, ASDEM, Cruz Roja, Fundación Alaine y Fundación Vicente Ferrer, AERSCYL
	V Certamen de fotografía “Más allá del uniforme. Hobbies de las enfermeras” para el calendario 2026
	Entrega de agendas 2026
	Envío de postal y regalos navideños
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	Educación para la Salud
	En el marco del Convenio de colaboración entre el Excmo.  Ayuntamiento de Salamanca y este Colegio, se llevó a cabo, una año más, un programa de educación y promoción de hábitos saludables para un envejecimiento activo, siempre bien recibido por los mayores de nuestra ciudad.
	Enfermeras/os impartieron en Centros Municipales de Mayores un total de 29 charlas con temáticas como Problemas óseos, Incontinencia urinaria,  Prevención del ictus, Cuidados en la diabetes, etc.
	Una de las actividades incluidas en este convenio es el compromiso de editar contenido y posterior diseño de un folleto divulgativo, que este año tuvo por título “Osteoporosis y riesgo de caídas”, con una tirada de 6.000 ejemplares. Estos folletos fueron repartidos íntegramente por los centros de mayores.
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	Además, se diseñaron e imprimieron 50 copias del cartel titulado “Cuidados de salud ante la gripe”, con recomendaciones y cuidados de salud para prevenir enfermedades como la gripe cuya incidencia es cada vez mayor durante la temporada invernal.
	Estos carteles fueron distribuidos en los Centros Municipales de Mayores y tuvieron presencia en el transporte urbano.
	Durante el verano, se reeditó el cartel “Calor y salud”, con consejos para evitar problemas de salud en épocas de altas temperaturas, en el hogar y fuera de el.
	La impresión de este cartel ascendió a 120 copias, distribuidas también en los centros de mayores y en el transporte urbano.
	Servicios
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	Información
	El Colegio Oficial de Enfermería de Salamanca tiene su sede en la calle Dimas Madariaga 14 bajo, 37005 de Salamanca.
	La web enfermeriasalamanca.com se actualiza a diario con información relevante sobre formación, bolsas de trabajo, oposiciones, concursos de traslados, desarrollo profesional y ofertas de empleo tanto público como privado.
	La comunidad de WhatsApp sigue siendo la principal fuente directa de información a los colegiados. https://enfermeriasalamanca.com/comunidad-de-whatsapp-coe-salamanca/
	Envío de 59 alertas por correo electrónico a todos los colegiados de alta.
	El Colegio de Enfermería sigue  manteniendo presencia en redes sociales a través de su cuenta en  X @CoenfSalamanca.
	Número de teléfono
	923 22 30 12
	Website
	https://.enfermeriasalamanca.com

	Comunidad de WhatsApp
	@CoenfSalamanca
	Email
	colegiosalamanca@enfermeriacyl.com
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	Recursos bibliográficos y audiovisuales
	El convenio con Prescripción Enfermera S.L. para el uso de su aplicación SalusOne sigue vigente con un total 1.747 colegiados adscritos. Esta aplicación posee biblioteca digital con numerosas píldoras de conocimiento, infografías científicas, ebooks y vídeos. Más información en https://enfermeriasalamanca.com/servicios/salusone-premium/
	También se ha mantenido, a través del Consejo Autonómico, el convenio con Fundación Index por el cual se ofrece acceso gratuito a medio centenar de recursos sobre investigación y cuidados basados en evidencias. Descubre más en https://enfermeriasalamanca.com/servicios/ciberindex-abonado/
	Orci varius natoque penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridiculus mus. Quisque elementum enim sapien, sed tincidunt sapien laoreet nec.
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	Soporte científico y profesional
	Se otorgaron veintiséis becas de apoyo a la presentación de ponencias, comunicaciones orales o póster en congresos y jornadas nacionales e internacionales de Enfermería con cargo a los presupuestos del año.
	Se brindó apoyo a la actividad investigadora mediante la Fundación Index, que incluye, entre otras cosas, la revisión de trabajos para su publicación en revistas científicas.
	Se convocaron, en su cuarta edición, las Ayudas a la Investigación en la Práctica Enfermera, financiadas por el Consejo General de Enfermería, para la realización de proyectos y trabajos de investigación enfocados en mejorar la práctica clínica, con el objetivo de aumentar la calidad de vida de los pacientes y mejorar los servicios asistenciales. Tras la presentación de solicitudes la comisión de evaluación determinó que no cumplían los requisitos establecidos.
	Un año más se celebró una charla informativa dirigida a los estudiantes de cuarto curso de las Facultades de Enfermería de la Universidad de Salamanca y Universidad Pontificia.
	Los colegiados que necesitaron ayuda en gestiones personales y profesionales, se vieron asistidos.
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	Asistencia profesional y personal
	Seguro de Responsabilidad Civil A.M.A.
	Seguro de Decesos A.M.A.
	Canal de Denuncias
	Asesoría Jurídico / Laboral
	Protección de Datos
	Servicio Declaración Renta anual
	Asesoría
	MEMORIA ACTIVIDAD. 2025
	En 2025 se realizaron las siguientes consultas de manera telefónica, por correo electrónico y presencial:
	Consultas
	Informes jurídicos
	Mediación en conflictos profesionales
	Asistencia letrada

	PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
	Civiles
	Penales
	Laborales
	Contencioso administrativos
	Formularios reclamaciones tipo
	Informes Deontológicos
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	Administración
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	Nuevas colegiaciones
	Bajas
	Altas
	Traslados
	Dobles colegiaciones
	Informes a Consejo General, Consejo Autonómico y A.M.A.
	Expedición de certificados

	A través de email, Ventanilla Única o de forma presencial
	Colegiación
	Asistencia a cursos
	Cuotas abonadas
	Responsabilidad civil

	Convenios
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	Día Internacional de la Matrona Matronas: Cruciales en toda crisis
	Aunque las matronas y matrones son vitales para que los sistemas de salud puedan prepararse y resistir crisis, a menudo no se les valora y se les excluye de la planificación de los esfuerzos en cuanto a preparación y respuesta.
	Este es el momento de situarles como los profesionales esenciales que son y abogar por su inclusión en todas las fases de la preparación y respuesta ante una crisis.
	Para que puedan responder adecuadamente, debemos verificar su seguridad y que cuenten con la formación, las herramientas y los recursos que necesitan para salvar vidas y proteger los derechos en los entornos más desafiantes.





