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TRIBUNAL DE CUENTAS

Comisién de Seleccion del proceso selectivo para la
provision de una plaza vacante de ATS/DUE

PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA VACANTE DE ATS/DUE DE
PREVENCION Y SALUD LABORAL DEL TRIBUNAL DE CUENTAS

Resolucién de 21 de diciembre de 2022, de la Presidencia del Tribunal de Cuentas
(BOE nuim. 313, de 30 de diciembre de 2022)

SUPUESTO PRACTICO DEL TERCER EJERCICIO
19 DE JUNIO DE 2023
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TRIBUNAL DE CUENTAS

Comisién de Seleccion del proceso selectivo para la
provision de una plaza vacante de ATS/DUE

SUPUESTO PRACTICO DEL TERCER EJERCICIO DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
PROVISION DE UNA PLAZA VACANTE DE ATS/DUE DE PREVENCION Y SALUD LABORAL
DEL TRIBUNAL DE CUENTAS

Resolucién de 21 de diciembre de 2022, de la Presidencia del Tribunal de Cuentas
(BOE nuim. 313, de 30 de diciembre de 2022)

Elabore el programa de promocion y prevencion y subprogramas de salud en enfermaria oportunos en
un Organismo Publico con una plantilla de 750 funcionarios, que desarrollan tareas burocrdticas y
administrativas y el 70% son mayores de 50 anos. De los datos obtenidos de los resultados de la
vigilancia de la salud que se practicé a 450 funcionarios del referido Organismo, se constaté que el 45%
de los empleados presenta uno, dos, tres factores de riesgo de enfermedad cardiovascular, con la misma
prevalencia que el resto de la poblacion espaiola: hipertension arterial, diabetes mellitus, obesidad,
sedentarismo, tabaquismo, alimentacion no saludable, y un 60% de los funcionarios manifesté que

padecia de dolores musculares de espalda, muiieca derecha y fatiga visual.



