SERVIZO

N\ T GALEGO
do SAUDE OFERTA PERSONAL ESTATUTARIO 2019
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Enfermeria de Salud Mental

1° EJERCICIO: PARTE COMUN

INSTRUCCIONES:

1. NQ‘;qpra'?hi: [ é;‘l;i‘nteridi{-ﬁ'_e'-;'e_s_te cuadernillo hasta que se le indi’@@g.

2.- Esta prueba consiste en un cuestionario no eliminatorio sobre el contenido de la
parte comun del programa, de 10 preguntas tipo test con 2 de reserva, que deberan
ser contestadas a continuacién del recuad “Comun” entre los nimeros C1y C12,
dela "FO ‘LA DE RESPOSTAS" g

su totalidad como borré
a hasta estar totalmente

respuesta.

8.- Al finalizar su ejercicio, ponga este cuestionario en el suelo y espere las
indicaciones para realizar a continuacion el siguiente examen, en unidad de acto.
Cuando finalice todos los ejercicios debe entregar la “FOLLA DE RESPOSTAS”, en
el lugar que le indique la organizacion, donde le entregaran la Ultima hoja
autocopiativa. Al abandonar el recinto NO podra llevar ningun cuestionario de
preguntas. El Servicio Gallego de Salud facilitara el acceso a los mismos a través de
la pagina web: www.sergas.es, después de finalizados los tiempos de examen.
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LEA DETENIDAMENTE LAS INSTRUCCIONES
QUE FIGURAN EN EL REVERSO DE LA HOJA DE RESPUESTAS
PARA SU CORRECTA CUMPLIMENTACION
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Enfermeiro/a Especialista de Saude Mental - Ejercicio Comun

1. Segun la Ley gallega 3/2001, de 28 de mayo , reguladora del consentimiento informado y de la historia
clinica de los pacientes, la historia clinica debera ser tnica por paciente:

A) En el ambito territorial de la Comunidad Autonoma.
B) En el Servicio Gallego de Salud.
C) En todo o Sistema Nacional de Salud.

D) Al menos en cada complejo hospitalario, hospital o centro sanitario.

2. En la Constituciéon Espafiola, uno de los siguientes derechos no es un derecho fundamental:

A) El derecho a la proteccidn de la salud.

B) El derecho de asociacion.

C) El derecho a la tutela judicial efectiva.

D) El derecho de peticidon.

3. Segln el Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, el personal estatutario que se
encuentra en la situacion de servicios especiales:

A) Unicamente tiene derecho al cdmputo de tiempo a efectos de antigledad.

B) Tiene derecho al computo de tiempo a efectos de antigliedad y carrera.

C) Unicamente tiene derecho a la reserva de su plaza de origen.

D) No tiene derecho a la reserva de su plaza de origen.

4. En lo que hace referencia a la Salud Mental, en La Ley General de Sanidad se promueve:

A) La atencion a los problemas de salud mental de la poblacién en el ambito comunitario y a nivel
ambulatorio..

B) La atencion a los problemas de salud mental en el ambito hospitalario.

C) La atencion a los problemas de salud mental en centros psiquiatricos especiales.

D) La atencidn a los problemas de salud mental no precisara coordinacién con los servicios sociales.

5. Segun recoge el Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, las sanciones impuestas
por faltas muy graves al personal estatutario prescriben:

A) A los 5 afos.

B) A los 4 anos.

C) A los 3 anos.

D) A los 2 afios.

6. En la actual redaccion de la Ley de Salud de Galicia:

A) El Sistema Publico de Salud de Galicia se estructura territorialmente en areas sanitarias articuladas en el
Mapa sanitario de Galicia, que sera definifo reglamentariamente.

B) El Sistema publico de salud de Galicia se ordena territorialmente en areas sanitarias, equivalentes a las dreas
de salud previstas en la Ley 14/1986, de 25 de abril, general de sanidad, en distritos sanitarios y en zonas
sanitarias.

C) El Sistema Publico de Salud de Galicia se estructura territorialmente en zonas sanitarias articuladas en el
Mapa sanitario de Galicia, que sera definido reglamentariamente.

D) El Sistema Publico de Galicia se estructura terrritorialmente en Gerencias de Gestion Integradas.
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7. La propuesta de reforma del Estatuto de Autonomia de Galicia exige, segtin su articulo 56:

A) La aprobacién del Parlamento gallego por mayoria de dos tercios, la aprobacion de las Cortes Generales
mediante ley orgdnica y referéndum positivo de los electores.

B) La aprobacidn del Parlamento gallego por mayoria de tres quintos, la aprobacion de las Cortes Generales
mediante ley organica y finalmente referéndum positivo de los electores.

C) La aprobacidn del Parlamento gallego por mayoria absoluta, la aprobacién de las Cortes Generales mediante
ley organica y finalmente referéndum positivo de los electores.

D) La aprobacion del Parlamento gallego por mayoria de dos tercios y la aprobacion de las Cortes Generales
mediante ley ordinaria.

8. La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, en relacion con las categorias especiales de datos , establece:

A) El solo consentimiento del afectado no bastara para levantar la prohibicidn del tratamiento de datos cuya
finalidad principal sea identificar su ideologia, afiliacién sindical, religion, orientacién sexual, creencias u rigen
racial o étnico.

B) El solo consentimiento del afectado bastara para levantar la prohibicion del tratamiento de datos cuya
finalidad principal sea identificar su ideologia, afiliacién sindical, religién, orientacion sexual, creencias u rigen
racial o étnico.

C) Sera necesaria una resolucién expresa de la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos para el manejo de
datos de categoria especial.

D) En ningln caso se podran tratar este tipo de datos.

9. A las Administraciones publicas competentes en materia sanitaria, segin la Ley 31/1995 de prevencion de
riesgos laborales, les correspondera:

A) Garantizar que los trabajadores reciban una formacion teérica y practica, suficiente y adecuada, en materia
preventiva.

B) Evaluacidn inicial de los riesgos para la seguridad y salud de los trabajadores.

C) La elaboracién y divulgacion de estudios, investigaciones y estadisticas relacionados con la salud de los
trabajadores.

D) Adoptar las medidas necesarias con el fin de que los equipos de trabajo sean adecuados para el trabajo que
deba realizarse y convenientemente adaptados a tal efecto, de forma que garanticen la seguridad y la salud de
los trabajadores al utilizarlos.

10. El personal estatutario que se encuentra en situacion de excedencia voluntaria jpuede participar en un
concurso de traslados?:

A) No, en ningln caso.
B) Si, en todo caso.

C) Si, si retine los requisitos para incorporarse al servicio activo el primer dia del plazo de presentacion de
instancias.

D) Si, si retne los requisitos para incorporarse al servicio activo el tltimo dia del plazo de presentacion de
instancias.
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Preguntas de reserva
1. Seglin recoge el Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, ;Cual de las siguientes
materias no tiene que ser objeto de negociacion en las mesas de negociacion del personal estatutario?
A) El régimen de permisos y licencias.

)
B) Los planes de accién social.
C) Los sistemas de carrera profesional.
)

D) Las decisiones de la Administracion Publica que afecten al ejercicio de derechos por los ciudadanos.
2. En la actual redaccién de la Ley de Salud de Galicia ;Cuantos distritos sanitarios se configuran en el Sistema
plblico de salud de Galicia?
A) 8 distritos sanitarios.
B) 4 distritos sanitarios.
C) 14 distritos sanitarios.
)

D) 7 distritos sanitarios.
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