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ASUNTO:

Imputacion temporal y retencion aplicable respecto al complemento retributivo
correspondiente al reconocimiento del grado profesional del personal estatutario de los centros e
instituciones del Servicio de Salud de Castilla y Ledn.

INFORME:

En contestacion a su escrito de 9 de junio de 2016 solicitando informacion sobre el asunto
arriba referido, esta Subdireccion General comunica lo siguiente:

Desde la calificacion como rendimientos del trabajo que —conforme con lo dispuesto en el
articulo 17.1 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta
de no Residentes y sobre el Patrimonio, publicada en el BOE del dia 29— procede otorgar al
complemento retributivo del grado de carrera profesional, el primero de los asuntos que se plantean
es |la determinacion de su imputacion temporal.

La imputacion temporal de las rentas se recoge en el articulo 14 de la Ley 35/2006, de 28 de
noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacion parcial de las
leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio
(BOE del dia 29), que en su apartado 1 establece como regla general para los rendimientos del
trabajo su imputacion “al periodo impositivo en que sean exigibles por su perceptor”.

Ahora bien, junto con esta regla general el apartado 2 incluye unas reglas especiales de
imputacion temporal, reglas de las que procede mencionar aqui la recogida en su parrafo a), donde
se establece lo siguiente:

"Cuando no se hubiera satisfecho la totalidad o parte de una renta, por encontrarse
pendiente de resolucion judicial la determinacién del derecho a su percepcion o su cuantia, los
importes no satisfechos se imputaran al periodo impositivo en que aquélla adquiera firmeza",

En el presente caso, si bien ha existido un procedimiento judicial sobre la suspensién
temporal del régimen de convocatoria de los diferentes grados de carrera profesional del personal
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estatutario de los centros e instituciones del Servicio de Salud de Castilla y Leon, procedimiento
que ha dado lugar a la sentencia de 28 de abril de 2014 —declarando ‘“la obligacion de la
Administraciéon demandada de efectuar una convocatoria para el reconocimiento del grado de
carrera profesional, con efectos anteriores a la entrada en vigor de la Disposicion Adicional Octava
de la Ley autonémica 1/2012 y conforme a la situacion existente hasta el 1 de enero de 2011 —y a
la sentencia de 17 de noviembre de 2015 (dictada en el procedimiento de ejecucién de la anterior)
—‘reconociendo como efectos del grado de carrera que trae causa de la ejecucion de sentencia de
la Sala de veintiocho de abril de dos mil catorce, recaida en el recurso de apelacion 309/2013, el
dia 1 de enero de 2012 —, el abono de este complemento retributivo de grado profesional no deriva
de las sentencias sino de las correspondientes resoluciones administrativas que resuelven las
convocatorias (realizadas en ejecucion de sentencia) de reconocimiento del grado profesional al
personal al servicio de las Instituciones Sanitarias del Servicio Publico de Salud, pues de tal
reconocimiento surge “el derecho a la percepcion del complemento de carrera profesional que
corresponda al grado reconocido” (articulo 7 del Decreto 43/2009, de 2 de julio, por el que se regula
la carrera profesional del personal estatutario de los centros e instituciones de Salud de Castilla y
- Ledn). -

Por tanto, con esta configuracion de los hechos relatada en el parrafo anterior, la aplicaciéon
de las reglas sobre imputacion temporal transcritas nos lleva a imputar al periodo impositivo 2016 el
complemento retributivo de grado profesional reconocido por resoluciones administrativas de ese
mismo afo y que abarca (segun se indica en el escrito de consulta) el complemento
correspondiente a los anos 2012, 2013, 2014 y 2015, pues cabe considerar que es aquel periodo
(2016) cuando se produce su exigibilidad, ya que no es hasta ese momento de reconocimiento
administrativo de grado profesional cuando surge el derecho a percibir el complemento
correspondiente a esos afnos.

Complementando lo anterior, procede indicar que la retroactividad de los efectos
economicos desde 1 de enero de 2012 unida a la exigibilidad conjunta de su importe y su extension
temporal a lo largo de un periodo que abarca mas de dos afos (desde aquella fecha hasta la de la
resolucion administrativa reconocedora del grado profesional), nos lleva a concluir que les resulta
aplicable a estos “atrasos” (salvo aquellos supuestos en que por circunstancias especiales no se
produjese la existencia de ese periodo superior a dos anos) la reduccién del 30 por 100 que el
articulo 18.2 de la Ley del Impuesto establece para los rendimientos integros del trabajo que tengan
un periodo de generacion superior a dos afos cuando se imputen en un Unico periodo impositivo:

“El 30 por ciento de reduccidn, en el caso de rendimientos integros distintos de los previstos
en el articulo 17.2. a) de esta Ley que tengan un periodo de generacion superior a dos arios, asi
como aquellos que se califiquen reglamentariamente como obtenidos de forma notoriamente
irregular en el tiempo, cuando, en ambos casos, sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo siguiente,
se imputen en un tnico periodo impaositivo.

Tratandose de rendimientos derivados de la extincion de una relacion laboral, comin o
especial, se considerara como periodo de generacion el numero de afios de servicio del trabajador.
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En caso de que estos rendimientos se cobren de forma fraccionada, el computo del periodo de
generacion debera tener en cuenta el numero de afos de fraccionamiento, en los términos que
reglamentariamente se establezcan. Estos rendimientos no se tendran en cuenta a efectos de lo
establecido en el parrafo siguiente.

No obstante, esta reduccion no resultara de aplicaciéon a los rendimientos que tengan un
periodo de generacién superior a dos anos cuando, en el plazo de los cinco periodos impositivos
anteriores a aquél en el que resulten exigibles, el contribuyente hubiera obtenido otros rendimientos
con periodo de generacion superior a dos afios, a los que hubiera aplicado la reduccion prevista en
este apartado.

La cuantia del rendimiento integro a que se refiere este apartado sobre la que se aplicara la
citada reduccién no podra superar el importe de 300.000 euros anuales.

)

En cuanto a la retenciéon aplicable sobre estos “atrasos”, su determinacion procedera
efectuarla siguiendo el procedimiento general regulado en el articulo 82 y siguientes del
Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, aprobado por el Real Decreto
439/2007, de 30 de marzo (BOE del dia 31), integrandose estos rendimientos con los restantes
rendimientos “habituales” que el organismo consultante viniese satisfaciendo a cada trabajador.

En relacién con lo sefalado en el parrafo anterior procede realizar las siguientes
matizaciones:

12. La reduccién del 30 por ciento del articulo 18.2 de la Ley del Impuesto tendra su
incidencia en el célculo de la retencién a través de su minoracién de la cuantia total de las
retribuciones del trabajo, a efectos de determinar una de las operaciones del procedimiento general
para determinar el importe de la retencién: la base para calcular el tipo de retencion.

En este punto, debe hacerse referencia a lo establecido en el articulo 83.3 del Reglamento
del Impuesto, donde se dispone:

“La cuantia total de las retribuciones de trabajo, dinerarias y en especie, calculadas de
acuerdo al apartado anterior, se minorara en los importes siguientes:

a) En las reducciones previstas en el articulo 18, apartados 2 y 3, y disposiciones
transitorias undécima y duodécima de la Ley del Impuesto.

Para la aplicacion de lo previsto en el tercer parrafo del articulo 18.2 de la Ley del Impuesto,
los rendimientos con periodo de generacion superior a dos arios a tener en cuenta por el pagador
serén aquéllos a los que previamente hubiera aplicado la reduccion prevista en dicho articulo para
el calculo del tipo de retencion o ingreso a cuenta de dicho trabajador en los cinco periodos
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impositivos anteriores, salvo que el trabajador le comunique, en los términos previstos en el
apartado 1 del articulo 88 de este Reglamento, que dicha reduccion no se aplicé en su posterior
autoliquidacion por este Impuesto.

{oc)®

2%, A su vez, debe tenerse en cuenta que los rendimientos que se tienen que satisfacer no
tienen por si mismos y a efectos de retenciones la consideracién de atrasos, consideracién que
Unicamente procedera otorgar si se satisficieran en un periodo impositivo posterior al de su
imputacion temporal, por lo que si se abonasen en un periodo impositivo posterior si les resultaria
aplicable el tipo de retencién que, para los atrasos que corresponda imputar a ejercicios anteriores
a aquel en que se satisfagan, establece el articulo 80.1, 5° del mismo Reglamento: el 15 por ciento.

3?2 Como consecuencia de lo sefialado en las dos matizaciones anteriores, la incidencia de
la reduccién del articulo 18.2 de la Ley del Impuesto sdlo sera operativa (a efectos de retenciones)
respecto a los rendimientos que proceda integrar en el procedimiento general para determinar el
importe de la retencion.

_ - 6 ABR. 2017
Madrid,
EL SUB ECTOR GENERAL DE
IMPUES BRE LA RENTA DE LAS

Manuel de Migug! Monterrubio
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